
51110-00000 39,972,087.35     14.14%

51150-00000 39,282,488.92     13.90%

51350-00000 30,254,303.65     10.70%

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS

En cuanto a la cuenta de OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS su saldo cuyo porcentaje en comparación al total de los gastos representa el 13.90% es 

derivado del pago en su mayoría de ayuda y bono de despensa al personal sindicalizado, bono de despensa confianza, horas insalubres al personal sindicalizado entre otras 

prestaciones al personal sindicalizado; pago de prestaciones a los empleados sindicalizados amparado en cláusulas del contrato colectivo; pago a personal pensionado y 

jubilado; fondo de ahorro para personal confianza y sindicalizado.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

DEL MUNICIPIO DE ALTAMIRA TAMAULIPAS

Gastos y Otras Pérdidas

DEL 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE 2019

Para elaborar ésta nota se deberá hacer un análisis de aquellas cuentas de gastos que en lo individual representen el 10% o más del total de los gastos y realizar, en éste

espacio, una breve exposición de motivos con los cuáles justifiquen dicha proporción.

En cuanto a la cuenta de REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANETE, su saldo, cuyo porcentaje en comparación al total de los gastos representa el 

14.14%  es derivado del pago al personal por conceptos de sueldos de confianza, sueldos planta, vacaciones planta, vacaciones confianza y sueldos personal no sindicalizado 

.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE                                                                                                       

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN

En cuanto a la cuenta de SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO Y CONSERVACION su saldo cuyo porcentaje en comparación al total de los 

gastos representa el 10.70% es derivado en su gran mayoría de un contrato de chapoleo y mtto al acueducto DIMA,y el desazolve de un dren pluvial a un costado de dicho 

acueducto; mantenimiento de bombas de cárcamos, plantas y captaciones, mantenimientos de maquinaria como lo son Vactors, Retroexcavadora, Pipa y camión de volteo; 

mantenimientos a la flotilla de vehículos como lo son las camionetas de redes, mantenimiento electromecánico; un servicio de instalación de 32m de tubería PAD de 10" de 

diámetro RD-17; mantenimientos y servicios en general en la planta potabilizadora esteros; mantenimiento general al cárcamo Santa Elena; Limpiezas de atarjeas y pozos de 

visita en diferentes puntos del Municipio de Altamira; Servicio de mantenimiento en tubos de concreto reforzado del acueducto DIMA; Limpieza de atarjeas e interconexion de la 

caja de llegada del cárcamo Nuevo Madero; Servicio de desazolve para el fondo de tanque de aguas claras en planta DUPORT; reparación de línea de 14" de polietileno alta 

densidad RD-9 en Laguna de Champayan
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